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Reinventando las
sedes corporativas

L
a arquitectura corporativa
es el medio de comunica-
ción más completo, directo
e impactante, de una mar-

ca; la imagen de su empresa y el
canal de comunicación externo e
interno, la identidad de la misma
y la representación de sus valores,
y su entorno sociocultural y am-
biental. Una sede adecuada pue-
de potenciar o limitar los sistemas
de trabajo de una empresa depen-
diendo de un correcto diseño de
su proyecto; y éste debe tener en
cuenta usos, actividad y sistemas
organizativos internos. Además, el
sistema de valores de una empre-
sa debe ser reconocible en su edi-
ficio corporativo.

Estamos inmersos en una ten-
dencia en la que los espacios de
trabajo deben adecuarse a su usua-
rio y no a la inversa, donde el bran-
ding arquitectónico de las empre-
sas debe adaptarse a nuevas ten-
dencias que son reflejo directo de
los cambios que está experimen-
tando la sociedad. Un edifico cor-
porativo es hoy mucho más que
un contenedor: no solamente ha
de reunir funcionalidad y estéti-
ca; sino que ha de responder a un
único código donde edificación,
apariencia exterior, interiorismo,
señalización y entorno respondan
a una única coherencia; y fomen-
tar las relaciones y el diálogo en-
tre los trabajadores y de estos con
su entorno. Las soluciones de di-
seño han de ser bellas y sencillas,
con un bajo coste material y am-
biental.

Además hay que tener en cuen-
ta sostenibilidad, la eficiencia ener-
gética: las cubiertas, las facha-
das, lo que los arquitectos llama-

mos “las pieles”, que no solo han
de ser bellas; han de comunicar
exterior con interior en cuanto a
recursos lumínicos naturales se re-
fiere pero, a la vez, han de apor-
tar la privacidad interior necesa-
ria, el confort térmico y acústico.
Aquí entran en juego nuevos ma-
teriales o nuevos usos de materia-
les ya existentes como el acero, el

cristal, que confieren al edificio su
apariencia más genuina, más di-
ferenciadora.

Todo un reto para el arquitec-
to que debe contemplar tres ejes
indispensables en el abordaje del
proyecto: diálogo –con el cliente
y su entorno-, especialización –a
través de equipos multidisciplina-
res - e investigación para innovar,
para saber conjugar el “buen ofi-
cio” de siempre, la tradición jun-
to con lo innovador, lo experimen-
tal. Me gustaría citar, como ejem-
plo, una empresa que lleva a la
práctica todo lo que parece mera
teoría: el ParqueTecnológico AC-
TIU en Castalla, un complejo in-
dustrial desarrollado para una fir-
ma dedicada al diseño y fabrica-
ción de mobiliario polivalente para
oficinas y centros de trabajo. Su
proyecto arquitectónico, fuera de
toda norma habitual, responde a
ese modelo de sede ideal. Un em-
blema que aglutina los valores de
una empresa involucrada íntegra-
mente en el aspecto de la calidad
y el diseño; como se observa en el
edificio corporativo.

ACTIU es un proyecto avanza-
do a su tiempo y es una referen-
cia para todo tipo de edificacio-
nes. Lo confirma su eficiencia ener-
gética que optimiza al máximo la
luz natural y su producción ener-
gética de 7.000.000 Kw/año -6 ve-
ces más de lo necesario para el par-
que- gracias a la planta solar so-
bre cubierta industrial más gran-
de de Europa.Y cuenta con un sis-
tema de recogida de aguas pluvia-
les con una capacidad de almace-
namiento de 12.000 m3 –el equi-
valente a tres piscinas olímpicas.
Es el ejemplo a seguir.

José María Tomás Llavador. LP
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ASAMBLEA

VALENCIA
Extras La Asociación de Em-
presas de ConsultoríaTercia-
rio Avanzado de la Comu-
nitatValenciana (AECTA) ha
ampliado su Junta Directiva
con la incorporación de tres
nuevos miembros. Se trata de
Víctor Gisbert, socio direc-
tor de la consultora alicanti-
na Esfera de Negocios; José
Enrique García, socio direc-
tor de Equipo Humano; y
David Carnicer, socio direc-
tor de Consortia.

Esta ampliación de la Jun-
ta Directiva tuvo lugar en la
asamblea anual, celebrada el
pasado mes de junio, coin-
cidiendo con la conmemo-
ración del 25 aniversario de
la Asociación.

Además, AECTA también
ratificó en esta asamblea al
secretario general de la Aso-
ciación, Javier Manglano. En
esta reunión, también se pre-
sentó el Plan Estratégico
2012-2014 que establecerá
las líneas a seguir por la Aso-
ciación en este período de
tiempo.

Como principales ejes de
actuación, el Plan recogerá
un análisis del sector, la me-
jora de la competitividad de
las empresas asociadas, una
estrategia para aumentar la
capacidad de innovación de
las firmas, el fomento de la
cooperación entre empresas,
y la mejora del posiciona-
miento de AECTA, entre
otros.

Además, la asamblea deci-
dió la incorporación de AEC-
TA a la Federación Nacional
de Asociaciones de Consul-
toría (FENAC).

Aecta amplía
Junta Directiva
incorporando
tres nuevos
miembros

INAUGURACIÓN

VALENCIA
Extras. La Asociación de Em-
presas de Consultoría Tercia-
rio Avanzado de la Comuni-
dad Valenciana (AECTA) ha
inaugurado su nueva sede en
Valencia.Tomás Guillén, pre-
sidente de Aecta y otros miem-
bros de la Junta Directiva de
la asociación, han charlado dis-
tendidamente con los medios
de comunicación en un en-
cuentro informal.

La sede de Aecta está ubica-
da en la Plaza del Ayuntamien-
to deValencia para dar un ser-
vicio próximo a sus empresas
asociadas. La nueva sede al-
berga los servicios administra-
tivos y cuenta con una sala de
reuniones que pueden utilizar
los asociados.

La asociación
estrena sede
en el centro
deValencia

TAMBIÉN EN MADRID

VALENCIA
Extras. Aecta cuenta en 2011
con oficina en Madrid. Esta
nueva sede se ha abierto con la
vocación que caracteriza a la
asociación, de servicio al aso-
ciado. Gracias a las nuevas co-
municaciones entreValencia y
Madrid, con el Ave principal-
mente, las empresas pueden
abrir mercado en la capital es-
pañola y beneficiarse de las ven-
tajas competitivas que Madrid
ofrece y de la flexibilidad con
respecto a la competencia lo-
cal. La oficina está en el Paseo
de la Castellana, 165, planta 7.

El Ave conecta
al asociado
con las ventajas
de la capital


